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Samenwerking

Ook de diverse werkgroepen zijn nu bemenst. ledere werkgroep deelt hun voortgang in deze
nieuwsbrief. Communicatie was het eerst aan de beurt, deze maand verteld Johan Boelman iets over
de werkgroep Sociaal Domein.
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Verder heeft er een wisseling in het bestuur van de PvdA heeft plaatsgevonden. Janneke Ulrich
neemt de voorzittershamer over van de scheidende voorzitter.

Ten slotte ons nieuwe logo: op de gezamenlijks ledenvergadering van maandag 26 november is met
grote meerderheid van stemmen het eerder voorgestelde logo goedgekeurd, met toevoeging van de
tekst “Progressief” op voordracht
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Van de fractie

Samenwerking

We zijn zeer tevreden over de samenwerking binnen de fractie (inclusief de plaatsvervangende
commissieleden), in de fractievergadering, met de werkgroepen en met (de besturen van) de
afdelingen. We zien veel inzet van enthousiaste progressieve Noordenvelders voor onze idealen.
Dank daarvoor en laten we vooral doorgaan op de ingeslagen weg! Maandag 26 november hebben
we de eerste gezamenlijke ledenvergadering gehouden. Daarna zijn aan 6 tafels de wethouder en de
fractieleden met de leden in gesprek gegaan. De opbrengst van de avond nemen we mee in onze
acties. Wij willen deze opzet graag een vervolg geven. Zo blijven we goed in contact met onze
achterban. We kunnen standpunten uitleggen, krijgen feedback en onderwerpen om mee te nemen
in ons werk.

Over de fractie

Behalve Wietze en Bertus Jan bestaat de
fractie uit nieuwe raadsleden. Naast de
inwerkperiode hebben we vanaf de
verkiezingen veel aandacht geschonken aan
het structureren van ons werk. We noemen
het vastleggen van fractieafspraken, de
portefeuilleverdeling inclusief de inzet van
plaatsvervangend commissieleden, de
bemensing van de werkgroepen door
vertegenwoordigers van beide partijen, het
oprichten van de nieuwe werkgroepen
duurzaamheid en communicatie en het maken
van het fractieplan. Het fractieplan beschrijft
de wijze waarop wij ons werk willen doen en vormt de basis waarop we verantwoording afleggen
aan de afdelingen. In de eerstvolgende nieuwsbrief zullen we hier uitgebreid op terug komen. Het is
spijtig te vermelden dat Machiel Huizenga heeft besloten terug te treden als plaatsvervangend
commissielid. Zijn drukke werkzaamheden zorgen ervoor dat hij onvoldoende tijd kan vrij maken om
zijn rol naar zijn maatstaven kwalitatief goed in te vullen. Wel heeft Machiel aangegeven zijn bijdrage
te willen geven op dossiers waar zijn expertise ligt. Zo blijft Machiel toch betrokken bij de fractie en
we hopen dat hij snel weer kan aansluiten.

Over de raad

De raad is bezig haar werkwijze te vernieuwen! Namens de DUO-fractie heeft Wietze zitting in de
werkgroep die de vernieuwing begeleidt. Het meest in het oog springt het experiment om via de
BOB-methodiek te gaan werken. BOB staat voor Beeldvorming, Oordeelsvorming en Besluitvorming.
Hierbij wordt onderscheid gemaakt in de fases informatievoorziening (beeldvorming), uitwisseling
van standpunten en debat (oordeelsvorming) en definitieve besluitvorming waarbij bijvoorbeeld
amendementen kunnen worden ingediend. Wij doen graag mee aan dit experiment omdat we
constateren dat in de huidige werkwijze de fases nogal eens door elkaar lopen. En dat de BOB-
methodiek zal leiden tot betere afgewogen besluiten die op een gestructureerde wijze zijn genomen.
In een van de volgende nieuwsbrieven zullen we hier zeker op terug komen.




Over de begroting

Maandag 5 november is de begroting 2019 vastgesteld. De basis voor de begroting wordt gevormd
door het Meerjaren Uitvoeringsprogramma (MUP). Het MUP is op zijn beurt weer een uitwerking van
het coalitie- en raadsakkoord. Snappen jullie het nog? Heb je hier vragen over, dan kun je natuurlijk
altijd contact met ons opnemen.

Het MUP is ambitieus, net als het coalitieakkoord. En voor ambitieuze plannen heb je budget nodig.
Nu is het niet zo dat het geld over de plinten klotst, maar er is voldoende budget beschikbaar. Onze
gemeente staat er financieel goed voor, al waken we ervoor dat er geen onverantwoorde risico’s
worden genomen.

Ons voorstel om de tarieven van sportaccommodaties niet trendmatig te verhogen is overgenomen.
Een mooi resultaat. Toch waren we als fractie niet helemaal tevreden over het MUP. Op het vlak van
de duurzaamheid hebben we geopperd als gemeente de energietransitie meer in eigen hand te
nemen. We vinden dat de gemeente geen voorloper is op dit terrein. We hebben gevraagd een
onderzoek te doen naar de energievraag die er in de gemeente tot 2040 overblijft, naast de
maatregelen die er nu worden genomen. Maar ook welke maatregelen de gemeente extra zou
kunnen nemen om zelf aan deze energievraag te kunnen voldoen. Hierbij hebben we verwezen naar
verschillende goede voorbeelden in binnen- en buitenland. Helaas heeft de motie het niet gehaald.
Spijtig, maar we vinden dat we ons op dit punt goed hebben geprofileerd. Passend bij ons DNA. Dit
geldt ook voor de motie inkomensondersteuning die we hebben ingediend. We hebben gevraagd op
dit vlak de inspanningen van de gemeente te intensiveren, omdat grote groepen mensen (en niet
alleen de minima) door de bomen het bos niet meer zien.
Dit kan leiden tot het mislopen of terugbetalen van
toeslagen en subsidies waardoor inwoners in de
problemen komen. Deze motie kreeg de steun van de
meeste partijen in de raad. We kwamen een stem te kort
voor een meerderheid.

Als fractie hebben we de begrotingsbehandeling direct
geévalueerd. We hebben kritisch naar ons zelf gekeken.
Naar wat er goed en fout is gegaan. En hier leren we van.
Binnenkort zullen we overigens met de coalitiepartijen
de eerste periode evalueren inclusief de
begrotingsbehandeling.

Raadsvoorstellen

We hebben de afgelopen drie maanden veel “bij de kop” gehad. Wij willen jullie hierbij informeren
over de belangrijkste onderwerpen:

e ISD/Novatec: we hebben ingestemd met de opheffing van deze twee gemeenschappelijke
regelingen. We zijn van mening dat Noordenveld een goede deal heeft gesloten, waarbij
beschut werk toegankelijk blijft voor bestaande WSW’ers maar ook voor mensen die in de
toekomst aangewezen zijn op beschut werk. Daarnaast komen 58 Noordenvelders in dienst
van de gemeente met behoud van de WSW cao. We hebben ons hier altijd hard voor
gemaakt. Een prachtig resultaat waarbij onze felicitaties naar onze wethouder Alex Wekema
gaan. Well done!!

o Centrumontwikkeling: we hebben ingestemd met het proces van gebiedsontwikkeling en het
beschikbaar stellen van het geraamde budget. Echter pas nadat het college toezeggingen
heeft gedaan aan de raad over de wijze en onderwerpen waarbij we worden betrokken. Dit
mede na onze kritische opstelling. Wij zullen er als DUO-fractie op toezien dat er veel ruimte
en veel voorzieningen voor de fiets gaan komen. En dat het centrum van Roden veilig wordt,




voor voetgangers, fietsers en kinderen en minder validen. We offeren graag een paar
parkeerplaatsen in het centrum op voor betere fietsvoorzieningen en overzichtelijker
verkeerssituaties.

e Middenveld: in de vorige nieuwsbrief is uitgebreid ingegaan hoe wij in dit dossier hebben
geopereerd. Wij kunnen nu stellen dat de “rust” op dit moment is terug gekeerd. De
informatievoorziening en communicatie zijn op orde. Het proces dat wordt gelopen is voor
iedereen duidelijk. Inwoners en gemeente zijn goed met elkaar in gesprek. Als lid van de
klankbordgroep hebben we dat zelf kunnen constateren. Eind januari komt het rapport van
CRUX uit met conclusies over de oorzaken. Wij schatten in dat dit nog wel spannend gaat
worden als de conclusies niet aansluiten bij de beleving van onze inwoners.

e Initiatief vrijetijdsboulevard: wij hebben ingestemd met het beschikbaar stellen van een
lening voor dit initiatief. Als fractie zijn wij terughoudend in het publiek mede financieren van
private initiatieven, maar we hebben in dit geval toch ingestemd. Doorslaggevend was voor
ons de werkgelegenheid (ca. 50 arbeidsplaatsen) en het besparen van kosten door het niet
hoeven te ontwikkelen van het gebied. Daarnaast hebben we er vertrouwen in dat de
initiatiefnemers kunnen zorgen voor nieuw elan op de vrijetijdsboulevard. Bovendien is de
hoogte van de lening gering in verhouding tot de bijdrage van private investeerders, banken
en de provincie.

o Afvalstoffenbeleidsplan: als gemeente zijn we goed op weg om de VANG-doelstelling te
halen. In 2020 maximaal 100 kg restafval per inwoner per jaar en een
afvalscheidingspercentage van 75 %. Na 2020 worden de doelstellingen nog verder
aangescherpt met extra hoge heffingen voor de gemeente als dit niet lukt. Er ligt een
voorstel om het huidige systeem “afval anders” te intensiveren. Het restafval in de grijze
container moet hiervoor worden teruggebracht. We houden de ontwikkelingen scherp in de
gaten.

o  Wijkgericht werken: de doelstelling van wijkgericht werken is dat de leefbaarheid van de
wijken wordt verbeterd. Naast het fysieke beheer gaat het om het versterken van de sociale
samenhang en bijv. de veiligheid. Er wordt extra personeel ingezet en er komen
gebiedsverbinders. De extra kosten worden betaald uit de besparingen door de opheffing
van de ISD en Novatec. Hier zijn we natuurlijk voor. Wel zullen we volgen of de verhoging van
de leefbaarheid ook daadwerkelijk wordt gerealiseerd.

Ten slotte: raadsleden hebben besloten het kerstpakket dat zij van de gemeente krijgen aan een
goed doel te doneren. Hulde!

Namens de fractie,
Bertus Jan Epema en Tiemen Ensink




22y Werkgroep Sociaal Domein
IaﬂﬂS[]Blaal ] Dinsdag 6 november hebben deze beide werkgroepen van de duo
"Jﬂsegsm;l‘;c[jwﬂ ﬁmu%undeunﬂé:hehandg\ingkWZU[[?;a‘“‘““,T fractie PvdA-GL een gezamenlijk overleg gehad. De aanleiding was dat
v e g B 5w in de provinciale werkgroep Ouderenbeleid van de PvdA Drenthe de
) I]ﬂmeln ‘Actielijn wonen en zorg’ besproken is. Dit thema was afgelopen zomer
onderwerp van gesprek in de Tweede Kamer. Daarin vooral aandacht
voor de veranderende behoefte aan woonvormen en ondersteuning van zorg op maat.
De vraag is dan wat kunnen wij hiermee op lokaal niveau? Omdat het raakvlakken heeft met de
agenda’s van beide werkgroepen dus een gezamenlijk overleg.
Een paar jaar geleden hebben beide werkgroepen — toen nog PvdA solo — ook een gezamenlijk
overleg gehad in Een. De aanleiding was een initiatief van een groep enthousiastelingen in Een die in
een vrijkomend schoolgebouw na de realisatie van MFA De Schans graag een wooncomplex wilde
realiseren. In dat wooncomplex zou dan ook de mogelijkheid moeten bestaan om een bepaalde mate
van zorg af te nemen. En veel aandacht voor Noaberschap, denk bijvoorbeeld aan een gezamenlijke
tuin, ontmoetingsruimte, etc. Bij deze bijeenkomst waren ook de gemeente en de woningcorporatie
Actium aanwezig. Resultaat: ondanks de goede wil van velen is het niet gelukt. Dit was erg
teleurstellend, omdat de behoefte wel bestaat en misschien zelfs groeit de komende jaren.
Nu willen we de mogelijkheid opnieuw onderzoeken of de tijd inmiddels rijp is om een woon-
zorgcomplex te ontwikkelen. Ook in de nabije toekomst komen er weer een aantal schoolgebouwen
vrij. Maar ook nieuwbouw zou een optie kunnen zijn. Daarbij ruimte voor huur- en
koopappartementen, waarbij naar behoefte zorg kan worden afgenomen. De werkgroep ‘Wonen’
gaat hier mee aan de slag en de werkgroep ‘Sociaal domein’ zal later aanhaken als dat relevant is.
De werkgroep ‘Wonen’ heeft al contact gezocht met de Stichting Knarrenhof om de mogelijkheden
te bespreken. Zie ook www.knarrenhof.nl

Johan Boelman

Agenda

De kalender voor raads- en commissievergaderingen is ook te vinden op de website van de
gemeente:

e Raad

e Commissie
Fractievergaderingen worden gehouden in de kantine van het gemeentehuis. Route: als je eenmaal
binnen bent links achterin een gang in, op het einde rechts, dan ben je er. In principe wordt er een
week voorafgaand aan de raad vergaderd. Neem gerust contact op met een raadslid voor vragen.

Ook op de GroenLinkswebsite zijn de vergaderdata tot en met eind 2019 te vinden.

Rood en Groen - Samen Doen

https://noordenveld.pvda.nl/ https://noordenveld.groenlinks.nl/




